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Peu d’OT ont changé de 
statut en 2007. La tendance 
nationale et départementale 
est au passage du statut 
associatif vers un statut 
public et à la mutualisation 
des moyens à l’échelle au 
minimum intercommunale.  
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Présentation du thermalisme Vue sur St Jean de Buèges Visite de St Martin de Londres 

Dans le cadre du protocole d’accord passé avec le CDT de l’Hérault, la FDOTSI est chargée de 2 projets :  
la formation des OT/SI et l’accompagnement des OT/SI dans la démarche qualité.  



��������
��
�)%
/�
�
)������
�-���
����0��
��*
���) �*
�����+
��
�������*�
)
��
�-���
����8��
�
H�
�-�)%
����+
��
������
���*
��
���
����
����--��
 ����)���$�
���
��
���-
)�����!��
�

!��������������
���
�3���
�
�
������
��
�
��+
�,���
--�)
)�����
��
 �-���
�����*
���
**����
���
��
��
��*��-
������
��
 ���
��*
����
)�*
����
�

!�������������
;���3
���
���� �!�����-���
�����*��
�
��
�,��
�-���
����4����))�
� ��4�;
��
����
������,����*��������

;�
���
�����! �2
J����
��
����>
���*
�������
�+
�
���4���
�����
� �
�*�����4�1
����������
�*��4�I�)���
3
�
���

*
���
�-���
�
���,��
�*
���)�*
������
����
3�
��
�� 4�(���
�
��)��*�
��
���
�
�/�
��
����33
����������3 ���*
�

;
����<
���*��
3�3�/�
��! ��
��*�
��/�
��
��
�
�)�)
����--��
����4�(
����
�)
 ��
����**������
����4�/�
������
��

��**������
����

	��
�)%
�*��
3�3�/�
�! �#�*
���������%����
�:�*�
��/�
�4�����3����������3� ��*
��

����
���! ����-�������
��*��3�
��
��
�-���
�����4�(
����
�)
� �
���%$�
��
�������*
���
**����
�����>
)��-��

�
��
�-���
�����

���*���=���	������)�*��	���

-�����)�*��������*��� !��

· �.� >�����
���
�-���
�������

· ���� >�����
�4��
3�
��
�8��
�

"������)�*���*�����*)����

· ���� *
���)�*
��������

· 3�� *
���)�*
�������/�
��

· ��N ����*
�����
��*
��
�
��� �

· �� ���4����

· �����*�����
� .�N �������

��
�

· �.N � �
�� *
���)�*
���� ���� *
��

��)�*��,�*����
����-���
������
�

;
� *�
�� �
� -���
����� 
��� )�-��

�
�)�� *
�� ���3
-��� (�
0� �
�

����
���1����
�� �
� �����
���� 
��

�
�� ��4��� 5*
�����
��� �
� ������

*����)68��

������������������
�����
����	����������
���������� �����������

����� ��	������
�����������
�������������

$?�71��
&1�

H?�
$��
+$"��
!�&1
�%$#��"�%$!�
�

�!"�#$%&'()$*"�$*(�+(+�,-$.'-!&!*(�'//%+0)+!"�1!"�/ '%()0)/'*("�2��
�

��� "!"")$*"�1!� #$%&'()$*� "3%� �4� "!"")$*"� '3� ($('-� $ .()!**!*(� 3*� ('35� 1!� "'()"#'0()$*�
"3/+%)!3%�6�7�8�9*$(!�,-$.'-!:��
�

�*�0!�;3)�0$*0!%*!��-'�*$(!�1�!##)0'0)(+�1!"�#$%&'( )$*"�/'%�%'//$%(�'35�'((!*(!"�/%$#!"<
")$**!--!"� 1!"� /'%()0)/'*("�� ��� "!"")$*"� "3%� -!"� �� � +='-3+!"� "3%� 0!� "3>!(�� $.()!**!*(��
3*!�*$(!�"3/+%)!3%!�6�7
�����

�
+
#7$��
! �

�
&8#11 �

!
7H#1�
&1��


1

�
!
 �

%$#��"�%$��
!�
B�*�*��=���	���

�����**��? �

G��	� ��>���� B� B@��

1F���� B�>����� B� B���

"�*��)���*���;���� B�>����� B� �L��

$�����*	�C��
%��-���)�**���*��

��>����� �� M��

$*5��)��C��
%��-���)�**���*��

��>����� �� C��

$*5��)��C��
#��)���9�*)2����

K�>����� B� �M��

$�����*	�C��
#��)���9�*)2����

K�>����� �� K��

1	������� �� �� �����C
'������	������������

��>���� �� ����

1	���������������>��C
���)���� 9� H�������

��>���� �� BM��

L���*��� 	�)*-����C
�)�*�	�����)��**)���  

��>���  B BC� 



4��
���������	������
�����
���
��������	���

¨ 6 #
8%1 �
��� ���
#$� �O�
HL1"��+ �7$#/81 �@�/8$���( �� 
8#�
71 �A�
� ����
�&
�
��)��
��&
���0��
�����2
�3���0�������3�
� 0�(
<���
�;��
�0�.
��
��(�
3
 �
�
� ;
�� M� �--�)
�� �
� �������
� ���� ���� 
�� *�
)
� �
� ���
� )%
� /�
����� 
+
)� ��
+
�� �
� �
��� 	��
)����0� �
� �
���
����
��������������
�����
���
��
�����
)��+������)
 �
��
*���� L�)*����� 8�
�
�� ����
�����*
���
��
���
���������
�	�+
��**
�
���
��I��)����0��
����������
����
�:��������
)%
+
��
�� "����B��N8�
��;
��-���
��������������+�
��*
���
�	��
)�
���
��� 
�#�-��
���/�
�����:�����O��
�*
���)�*
�����:��
��� �
��
����
-
)�������
+�8�
�
�� ����
������	�����
�����+������+���
���
��
����
�
��*�
)
��
��
����
�) %
�
��;
�)
�
���
�
��
��)���
)��-��
�*����)�����
��2���
���
������
������
��*�
��/�
��!���������
��� ��
� PPP8�
�
��3
�)
�8)��4/�
���
��������
4%
�
��� ��
�
�� ;
����
�*
)����
��
����
�)%
�/�
������������
�����* 
���
��
�
���!�
��(�
����
)������)���
)��+
��,�*
���������
�
�
�<�
 �*
��
�
��
�������)
�
����/�
�����
��2
�
3
�
����
����/��*
�
���������*��>
��/�
�����
��#�
���
������
�����������
�

¨ �6 #
8%1 �
�� $##�K#1 C%$P
 �O�
HL1"��+ �7$#/81 �@�/8$���( �� 
8#�
71 �A�
� ����
���+
��
��2����
��
��
�51
�3
�60�;���+���0�;�� �+����;
�'
)0����1���%
��.
���
��
������
��� �
�
� ;
�� @� �--�)
�� �
� �������
� ���� ���� 
�� *�
)
� �
� ���
� )%
� /�
����� 
+
)� ��
+
�� �
� �
��� 	��
)����0� �
� �
���
����
��������������
�����
���
��
�����
)��+������)
 �
��
*���� !�2��=������� 8�
�
�� ����
�����*
���
��
���
���������
�	�+
��**
�
���!��
I�� )����0� �
��
� �
� -���
����� �������
����� ,� �
� ���
 �)%
� /�
����� 
��� ��
����
� :� ����� ��
)%
+
�� 
�� -��� � �
���
�
B��N8�
;
��-���
��������������+�
��*
���
�	��
)�
���
���
� #�-��
���/�
�����:�����O��
�*
���)�*
�����:��
����
 ��
����
-
)�������
+�8�
�
�� ����
������	�����!����+������+���
���
��
����
�
��* �
)
��
��
����
�)%
�
�
�� B�
�*
)����
��
����
�)%
�/�
����������
����,�)����� ��
���������
������
���
�)��
�*
���
��
�
���!�
��(�
����
)������)���
)��+
��,�*
���������
�
�
�<�
 �*
��
�
��
�������)
�
����/�
�����
��2
�
3
�
����
����/��*
�
���������*��>
��/�
�����
�

¨ �6 #
8%1 �
��O� 
HL1"��+ �&1 �%#
+1

�
!!$��
$��
! �
� ����
��
'������
��&
'�
��0�(
��%
�0���
�3�
�0����(� ����
��%���$�
�0�����
��
�3$�
��
�

� M����5��,�B������
�6�
�����*
���)�*
���,���
�
)���� ��
�*��-
������
���
����8�;���>
)��-�
�����
��
���� 
��
��
���
3
�)
���
��
�
��
��
��
�/�
�E�/�
������������
�F0�� ��
��
����
����
����
��
��
���
))�
�����-���
����8�
�

�� ����
������	�����
��2��
����
��
����
�
��*�
)
8�
��H�
�-����*
������0�)���
)��+
�
���!�*����)������
 �*��)����
�0�����������
��
�
������-�
�����
��*
��
 3
��
�����
�
��*�
��/�
�8���
+
�����$��)����8�
������
���������+���
��
������*
��
��
�
��)��*���
� �8�

4����������?�������
�����������
����	������
������� �	���

������	��
���������	������2����	�������	���������� � �

4�������������?�?���
����	���
���������	�������
� 9� ��� � �������?������ ��
����:�

� 1
 �
�� "1#��+(
 �$+!
#��� �
*����3�
0�1�
��
�2���
0�2���*
���
�0��$�
�
� 1
 �
�� "1#��+�(
 �/ 8$���( �� 
8#�
71 ��� �3�
0�(�'
�
�0�&�'�
��� 5B��N6�
� 1
 �
�� 1! �"
8#
 �& �
H�1!��
! �&1 ��$ �7$#/81 �/ 8$���( �� 
8#�
71 ��� �.�
� �

FDOTSI DE L’HERAULT 
Maison du tourisme - Avenue des Moulins - 34184 Montpellier cédex 4 

Tel : (33) 04 67 67 71 22 - Fax : (33) 04 67 67 71 77  
Email : ud@ot-herault.com - Internet : www.ot-herault.com 

Crédit photo OT Montpellier : Céline Escolano 


